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OPERATIONAL PEOPLE
QUALITY CONTINUITY WELLNESS

Wittur Group, asansor endustrisindeki dnde gelen bilesen, parca ve sistem Ureticilerinden

biridir. Misyonumuz, yuksek performansli ve sorumluluk sahibi bir ekip tarafindan
sekillendirilen TEK bir kazanan kultir olmanin yani sira, tutarli bir calisma modeli, seffaf ve
kusursuz uygulama igin teknoloji ve bilgi teknolojisi sistemleri, birinci sinif Gretim yoluyla

yenilik¢i asansor bilesenleri icin #1 numarali kiresel-yerel is ortagi olmaktir ve her zaman

sunlarla ilgilenmektedir:
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Tiim yasal, diizenleyici ve diger gerekliliklere uymanin yani sira Grin
yukimlaligane, sirketin politikalarina ve prosedurlerine ve ¢evredeki kirletici emisyonlari
ile saglik ve guvenlik korumasina iligkin gecerli yasalara uygunluk;

Yetkinlik, farkindalik ve motivasyona dayali olarak En lyi Kisileri Gelistirmek;
egitim, katihm, danisma ve etkili iletisim yoluyla isglicind ve isci temsilcilerini
bulunduklari yerlere dahil etmek. Yonetim Sistemi gereksinimleri konusunda egitim
vermek ve bu politikay tum kurulusa iletmek. Bu politikayi tim ilgili tanimlanmis pargalar
icin mevcut tutmak;

Miisteri ve paydas memnuniyetini artirmak, ihtiyaclarinin Gstine c¢ikmak, kaliteli,
rekabetgi fiyatlarla gtvenilir Griin ve hizmetler sunmak ve kararlastirilan zamanlama ve
sartlar dahilinde gevre uygulamalarina en iyi sekilde uymak;

Guvenli ve saglikl bir calisma ortami saglamak igin risk faktérlerinin ileriye dénuk olarak
belirlenmesi ve azaltilmasi yoluyla tesislerimizdeki hastaliklari ve yaralanmalari
onlemek;

Dogal kaynaklarin korunmasi, kirliligin 6nlenmesi ve atiklarin azaltilmasi yoluyla
faaliyetlerimizden kaynaklanan cevreye olumsuz etkileri en aza indirmek;

Yonetim sistemimizin etkinligini siirekli iyilestirmek ve En lyi Performans Sinifi
arayisimiza yardimci olmak icin uygun amagclar ve hedefler olusturmak;

Kurulusun ayakta kalmasi icin bagl oldugu faaliyetleri belirleyerek islemsel stirekliligin
olumsuz etkilerini en aza indirmek, uygun kurtarma stratejilerini ve risk azaltmayi
basariyla uygulayarak isimizi sirdlirmeye her zaman hazir olmak;

En iyi tedarikginin gereksinimlere uygun olarak Griin ve hizmet saglama kabiliyetini

artirmak, cevreye odaklanmak, saglk, glvenlik ve etik kurallara uymak ve tedarik
surecinin surekli iyilestiriimesini saglamak.
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